ÎMPUTERNICIRE / PROCURA SPECIALA

pentru participarea

la Adunarea Generala Extraordinara a Actionarilor

INDUSTRIA SARMEI CAMPIA TURZII S.A.

programata pentru data de 19.05.2025, orele 10.00 (sau 20.05.2025, orele 10.00, a doua convocare),

la sediul societătii din Câmpia Turzii, strada Laminoriştilor nr.145, jud. Cluj, România
Subscrisa/subsemnatul: _______________________________________________ cu adresa in: 
localitatea________________________str________________________ , Nr____ bl___ sc._____ ap_____
 judet __________________, înmatriculata la __________________ sub nr. _____________
CUI___________, 
avand ca reprezentant legal pe domnul ________________________, in calitate de
 ______________________,  posesor al BI/CI/Pasaport seria ____nr _____eliberat de _____________la data 
de_______________, CNP__________________ (Se completeaza in cazul persoanelor jurdice)
posesor al BI/CI/Pasaport seria ____nr _____eliberat de _____________la data de _______________
CNP__________________ (Se completeaza in cazul persoanelor fizice)
Numar de actiuni detinute la data de referinta (08.05.2025) : _____________

Ponderea detinuta raportat la numarul total de actiuni, la data de referinta (08.05.2025): _____________

Prin prezenta, împuternicim (esc) cu puteri depline pe dl. / d-na __________________________ 

domiciliat(a) în  localitatea____________________ str._________________ nr.____ bl.____ sc.____ 

ap__  jud._______________ posesor al BI/CI/Pasaport seria ____ nr. _____________________ 

eliberat de _____________________ la data de _________CNP________________________ 

să participe, sa ne/ma reprezinte şi să voteze la Adunarea Generala Extraordinară a Acţionarilor Societatii INDUSTRIA SARMEI CAMPIA TURZII S.A. convocată pentru data de 19.05.2025, orele 10.00 (sau 20.05.2025, orele 10.00, a doua convocare), la sediul societătii din Câmpia Turzii, strada Laminoriştilor nr.145, jud. Cluj, România cu numarul de voturi aferente acţiunilor deţinute de noi/subsemnatul în numele şi pe seama noastră/subsemnatului(ei) dupa cum urmeaza:
Punctul 1 de pe Ordinea de zi : Aprobarea ca: a) Registrul Acționarilor Societății să fie ținut de societatea de registru independent Depozitarul Central SA Bucureşti, cu sediul in Bucuresti,  Sos. Nicolae Titulescu nr. 4-8, Cladirea America House, et. 1, Aripa de Est, sector 1, sau b) preluarii Registrului Actionarilor Societatii de la Depozitarul Central SA, urmand ca Registrul Actionarilor Societatii sa fie tinut in regim computerizat de Societate prin grija Consiliului de Administratie.
	
	PENTRU
	ABTINERE
	IMPOTRIVA

	a) Registrul Acționarilor Societății să fie ținut de societatea de registru independent Depozitarul Central SA Bucureşti, cu sediul in Bucuresti,  Sos. Nicolae Titulescu nr. 4-8, Cladirea America House, et. 1, Aripa de Est, sector 1
	                        
	
	

	b) preluarii Registrului Actionarilor Societatii de la Depozitarul Central SA, urmand ca Registrul Actionarilor Societatii sa fie tinut in regim computerizat de Societate prin grija Consiliului de Administratie.
	
	
	


Punctul 2 de pe Ordinea de zi : In considerarea finalizarii procedurii de retragere de la tranzactionarea pe sistemul multilateral de tranzactionare administrat de Bursa de Valori Bucuresti a actiunilor societatii aprobata de Adunarea Generala Extraordinara a Actionarilor din data de 14.10.2024, prin emiterea Deciziilor ASF nr. 306 din 04.04.2025 prin care s-a dispus retragerea de la tranzactionarea pe sistemul multilateral de tranzactionare administrat de Bursa de Valori Bucuresti a actiunilor societatii Industria Sarmei Campia Turzii SA incepand cu data de 09.04.2025 si nr. 307 din 04.04.2025 prin care s-a dispus radierea din evidentele ASF a actiunilor emise de societatea Industria Sarmei Campia Turzii SA incepand cu data de 09.04.2025, avand in vedere ca in conformitate cu prevederile legale dreptul de proprietate asupra actiunilor se transmite prin declaratie facuta in Registrul Actionarilor Societatii, semnata de cedent si de cesionar sau imputernicitii/ mandatarii lor, nemaifiind aplicabile prevederile legislatiei pietei de capital pentru transmiterea dreptului de proprietate asupra acţiunilor emise în formă dematerializată şi tranzacţionate pe o piaţă reglementată sau în cadrul unui sistem alternativ de tranzacţionare, se propune spre aprobare ca in cazul in care urmare a transmiterii dreptului de proprietate asupra actiunilor societatii va apare necesitatea inscrierii/ modificarii/ radierii in Registrul Comertului a informatiilor cu privire la actionarii societatii, acestea se fac în baza extrasului din registrul acţionarilor, certificat de reprezentantul legal al societăţii, care va conţine structura completă a acţionarilor persoane fizice şi persoane juridice, daca este cazul reprezentantul legal al societăţii sau un alt reprezentant desemnat de Consiliul de Administratie fiind imputernicit inclusiv sa semneze Actul constitutiv al societatii modificat corespunzator.
	PENTRU
	ABTINERE
	IMPOTRIVA

	                     
	
	


Punctul 3 de pe Ordinea de zi : Aprobarea schimbarii obiectului principal de activitate, după cum urmează:

Domeniul principal de activitate: Comerț cu ridicata specializat al altor produse - grupa CAEN 468 (Diviziunea CAEN 46 - Comerț cu ridicata).
Activitatea principală: clasa CAEN 4682 - Comerţ cu ridicata al metalelor şi minereurilor metalice
	PENTRU
	ABTINERE
	IMPOTRIVA

	                     
	
	


Punctul 4 de pe Ordinea de zi : Aprobarea renuntarii la toate obiectele secundare de activitate și completarea obiectului de activitate al societății cu următoarele activități:

3600 - Captarea, tratarea şi distribuţia apei 

3700 - Colectarea şi epurarea apelor uzate

3821 - Recuperarea materialelor reciclabile 

4687 - Comerț cu ridicata al deșeurilor și resturilor

5210 - Depozitari
6811 - Cumpărarea şi vânzarea de bunuri imobiliare proprii

6820 - Închirierea şi subînchirierea bunurilor imobiliare proprii sau închiriate

7711 - Activităţi de închiriere şi leasing cu autoturisme şi autovehicule rutiere uşoare 
7733 - Activităţi de închiriere şi leasing cu maşini şi echipamente de birou (inclusiv calculatoare)

7739 - Activităţi de închiriere şi leasing cu alte maşini, echipamente şi bunuri tangibile n.c
8210 - Activități de secretariat și servicii suport
	PENTRU
	ABTINERE
	IMPOTRIVA

	                     
	
	


Punctul 5 de pe Ordinea de zi : Aprobarea modificarii Actului Constitutiv al societatii INDUSTRIA SARMEI CAMPIA TURZII S.A., dupa cum urmeaza:

- ART 1. ACTIONARII SOCIETATII se modifica si va avea urmatorul continut:

ART 1. ACTIONARII SOCIETATII 

Datele de identificare ale fiecarui actionar, aportul fiecaruia la capitalul social, numarul de actiuni detinut de fiecare si cota de participare din totalul capitalului social sunt mentionate in Registrul Actionarilor ținut de Depozitarul Central SA Bucureşti, cu sediul in Bucuresti, Sos. Nicolae Titulescu nr. 4-8, Cladirea America House, et. 1, Aripa de Est, sector 1 SAU“de tip lista” tinut in regim electronic de Societate (conform votului la punctul 1 de pe ordinea de zi). 

- La ART. 2 FORMA JURIDICA se introduce art. 2.4. cu urmatorul continut:

2.4. Societatea este de tip inchis, actiunile societatii nefiind tranzactionare pe piata reglementata sau alternativa de tranzactionare. 

- La ART. 7 OBIECTUL DE ACTIVITATE se modifica art. 7.1., 7.2 si 7.3. care vor avea urmatorul continut:

7.1. Domeniul principal in care societatea isi desfăşoară activitatea este:

Grupa CAEN (Rev. 3) 468 - Comerț cu ridicata specializat al altor produse (Diviziunea CAEN (Rev. 3) 46 - Comerț cu ridicata).

7.2. Activitatea principala a societăţii consta în: Comerţ cu ridicata al metalelor şi minereurilor metalice - clasa CAEN 4682.

7.3. Celelalte activităţi desfăşurate în subsidiar de societate sunt, conform Codului CAEN REV3, următoarele:
Activităţile secundare
3600 - Captarea, tratarea şi distribuţia apei 

3700 - Colectarea şi epurarea apelor uzate

3821 - Recuperarea materialelor reciclabile 

4687 - Comerț cu ridicata al deșeurilor și resturilor

5210 - Depozitari
6811 - Cumpărarea şi vânzarea de bunuri imobiliare proprii

6820 - Închirierea şi subînchirierea bunurilor imobiliare proprii sau închiriate

7711 - Activităţi de închiriere şi leasing cu autoturisme şi autovehicule rutiere uşoare 
7733 - Activităţi de închiriere şi leasing cu maşini şi echipamente de birou (inclusiv calculatoare)

7739 - Activităţi de închiriere şi leasing cu alte maşini, echipamente şi bunuri tangibile n.c
8210 - Activități de secretariat și servicii suport 
Obiectul de activitate al societăţii poate fi extins cu respectarea dispoziţiilor statutare, iar activităţile economice nou prevăzute se vor putea desfăşura de la data autorizării legale, potrivit reglementarilor legale in vigoare. In realizarea obiectului de activitate, societatea va putea sa incheie contracte cu parteneri romani si străini, persoane fizice si juridice si sa înfiinţeze societăţi comerciale cu capital romanesc sau mixt, pe baza principiului libertăţii contractuale exercitat in condiţiile legii in vigoare.

- La ART. 8 CAPITALUL SOCIAL se modifica art. 8.2 care va avea urmatorul continut:

8.2. Datele de identificare ale fiecarui actionar, aportul fiecaruia la capitalul social, numarul de actiuni detinut de fiecare si cota de participare din totalul capitalului social sunt mentionate in Registrul Actionarilor ținut de Depozitarul Central SA Bucureşti, cu sediul in Bucuresti, Sos. Nicolae Titulescu nr. 4-8, Cladirea America House, et. 1, Aripa de Est, sector 1 SAU“de tip lista” tinut in regim electronic de Societate (conform votului la punctul 1 de pe ordinea de zi). 

Structura sintetica a actionariatului Societatii la data de 10.04.2025 este urmatoarea:

· Alphard Financial Corp companie inregistrata si supusa legislatiei British Virgin Islands, cu sediul in Pasea Estate, P.O. Box 958, Road Town, Tortola, VG1110, British Virgin Islands contribuie la formarea capitalului social cu 25.700.000,00 lei şi deţine un număr de 257.000.000 acţiuni nominative, dematerializate, cu o valoare nominală de 0,1 lei fiecare şi o valoare nominală totală de 25.700.000,00 lei ceea ce reprezintă o cotă de participare de 69,76% din capitalul social.

· SNS SOLUTION S.R.L. (cu deumirea anterioara SILNEF SRL Brasov), persoana juridica romana cu sediul in în Braşov Str. Mihai Viteazul, Nr. 99, Ap. parter, cam.2, nr. ordine la ORC J2000001089082, CUI 13569912, contribuie la formarea capitalului social cu 7.000.000,00 lei şi deţine un număr de 70.000.000 acţiuni nominative, dematerializate, cu o valoare nominală de 0,1 lei fiecare şi o valoare nominală totală de 7.000.000,00 lei ceea ce reprezintă o cotă de participare de19,00 % din capitalul social.

· Solvalle Limited Cipru, persoană juridică înregistrată în Cipru, certificat de înregistrare numărul 309729 din 25.07.2012, cu sediul social la adresa Makariou III, 34, Hadjiyianni Building, 4th floor, Office 401, 3065 Limassol, Cipru, contribuie la formarea capitalului social cu 3.585.711,60 lei şi deţine un număr de 35.857.116 acţiuni nominative, dematerializate, cu o valoare nominală de 0,1 lei fiecare şi o valoare nominală totală de 3.585.711,60 lei ceea ce reprezintă o cotă de participare de 9,73 % din capitalul social.

· AAAS Bucureşti (Autoritatea pentru Administrarea Activelor Statului), cu sediul în Bucureşti str. Cpt Av. Alex Şerbănescu nr.50 Sector 1 Bucureşti, contribuie la formarea capitalului social cu 42.514,10 lei şi deţine un număr de 425.141 acţiuni nominative, dematerializate, cu o valoare nominală de 0,1 lei fiecare şi o valoare nominală totală de 42.514,10 lei, ceea ce reprezintă o cotă de participare de 0,12 % din capitalul social.

- Alţi acţionari persoane fizice si juridice contribuie la formarea capitalului social cu 52.001,10 lei şi deţin un număr de 520.011 acţiuni nominative, dematerializate, cu o valoare nominală de 0,1 lei fiecare şi o valoare nominală totală de 52.001,10 lei ceea ce reprezintă o cotă de participare de 0,14 % din capitalul social.

- Industria Sarmei Campia Turzii SA (actiuni proprii transferate Societatii in urma retragerii din societate a unui numar de 15 actionari in procedura de retragere de la tranzactionarea pe sistemul multilateral de tranzactionare administrat de Bursa de Valori Bucuresti a actiunilor societatii aprobata de Adunarea Generala Extraordinara a Actionarilor din data de 14.10.2024, finalizata prin emiterea Deciziilor ASF nr. 306 din 04.04.2025 prin care s-a dispus retragerea de la tranzactionarea pe sistemul multilateral de tranzactionare administrat de Bursa de Valori Bucuresti a actiunilor societatii Industria Sarmei Campia Turzii SA incepand cu data de 09.04.2025 si nr. 307 din 04.04.2025 prin care s-a dispus radierea din evidentele ASF a actiunilor emise de societatea Industria Sarmei Campia Turzii SA incepand cu data de 09.04.2025), contribuie la formarea capitalului social cu 462.196,00 lei şi deţine un număr de 4.621.960 acţiuni nominative, dematerializate, cu o valoare nominală de 0,1 lei fiecare şi o valoare nominală totală de 462.196,00 lei ceea ce reprezintă o cotă de participare de 1,25 % din capitalul social

- La ART. 9 ACŢIUNILE SI CESIUNEA se modifica art. 9.1 si 9.2 care vor avea urmatorul continut:

9.1 Actiunile Societatii sunt nominative, ordinare, indivizibile si liber tranzactionabile, emise in forma dematerializata si de valoare egala, fiecare actiune acordand proprietarilor drepturi egale, in conformitate cu Legea Societatilor.

Societatea va tine evidenta actiunilor si actionarilor intr-un registru care mentioneaza numele si prenumele, codul numeric personal, denumirea, domiciliul sau sediul actionarilor cu actiuni nominative precum si varsamintele facute in contul actiunilor, precum si celelalte evidente prevazute de art. 177 alin. (1) din Legea Societatilor (denumit in continuare “Registrul Actionarilor Societatii”). Consiliul de Administratie poate decide ca registrul actionarilor sa fie tinut de o societate de registru independent autorizată, situatie in care prin grija Consiliului de Acministratie se vor depune spre menţionare în registrul comerţului a firmei care va tine registrul actionarilor şi a sediului acesteia, precum şi a oricăror modificări intervenite cu privire la aceste elemente de identificare.

La cerere, Societatea va emite actionarilor un certificat de actionar, care va contine informatiile prevazute de Lege. Certificatul de acţionar nu valorează titlu de proprietate, având numai rolul de a atesta fata de ceilalţi acţionari si in raporturile cu terţii calitatea posesorului de acţionar al societăţii emitente.

Schimbarea adresei sau altor elemente de identificare a actionarului nu poate fi opusă societăţii, dacă nu au fost comunicate în scris de acţionar.

9.2. Societatea nu impune restrictii in privinta tranzactionarii actiunilor sale. Dreptul de proprietate asupra actiunilor se transmite prin declaratie facuta in Registrul Actionarilor Societatii, semnata de cedent si de cesionar sau imputernicitii/ mandatarii lor, fara ca ceilalti actionari sa beneficieze de vreun drept de prim refuz. In lipsa declaratiei facuta in Registrul Actionarilor Societatii, transmiterea dreptului de proprietate asupra actiunilor nu este opozabila societatii sau tertilor. Transmiterea mortis causa se face potrivit regulilor succesiunii – legale sau testamentare - iar opozabilitatea fata de societate se face prin inscrierea succesorului/succesorilor in registrul actiunilor in baza certificatului de mostenitor sau de legatar ori hotararea de partaj definitiva care dovedeste ca actiunile au fost atribuite in lotul succesorului/rilor, in baza semnaturii acestuia/acestora si a reprezentantului legal al Societatii. 

In cazul in care urmare a transmiterii dreptului de proprietate asupra actiunilor va apare necesitatea inscrierii in Registrul Comertului, acestea se fac în baza extrasului din registrul acţionarilor, certificat de reprezentantul legal al societăţii, care va conţine structura completă a acţionarilor persoane fizice şi persoane juridice, Consiliul de Administratie fiind imputernicit inclusiv sa actualizeze corespunzator Actul constitutiv al societatii.

- La ARTICOLUL 10. ORGANELE SOCIETĂŢII se modifica art. 10.A.2., 10.A.3.1., 10.A.3.2., 10.A.4.6., 10.A.4.8, 10.A.7.1.a., 10.A.7.3., 10.B.2.1., 10.B.3, 10.B.4.2. si 10.C.1.2., care vor avea urmatorul continut:

10.A.2.Adunarea generala ordinara are următoarele atribuţii principale:
a)să discute, să aprobe sau să modifice situaţiile financiare anuale, pe baza rapoartelor prezentate de consiliul de administraţie şi de auditorul financiar, şi să fixeze dividendul;

b)să aleagă şi să revoce membrii consiliului de administraţie, să numească sau să demită auditorul financiar şi să fixeze durata minimă a contractului de audit financiar;

c)să fixeze remuneraţia cuvenită pentru exerciţiul în curs membrilor consiliului de administraţie;

d)să se pronunţe asupra gestiunii consiliului de administraţie;

e)să stabilească bugetul de venituri şi cheltuieli şi, după caz, programul de activitate, pe exerciţiul financiar următor;

f)să hotărască gajarea, închirierea sau desfiinţarea uneia sau a mai multor unităţi ale societăţii.

10.A.3.1. Adunarea Generala Extraordinara are, in principal, următoarele atribuţii:
a)schimbarea formei juridice a societăţii;

b)mutarea sediului societăţii;

c)schimbarea obiectului de activitate al societăţii;

d)înfiinţarea sau desfiinţarea unor sedii secundare: sucursale, agenţii, reprezentanţe sau alte asemenea unităţi fără personalitate juridică, dacă prin actul constitutiv nu se prevede altfel;

e)prelungirea duratei societăţii;

f)majorarea capitalului social;

g)reducerea capitalului social sau reîntregirea lui prin emisiune de noi acţiuni;

h)fuziunea cu alte societăţi sau divizarea societăţii, inclusiv fuziunea transfrontalieră şi divizarea transfrontalieră sau transformarea transfrontalieră a societăţii;

i)dizolvarea anticipată a societăţii;

j)conversia acţiunilor dintr-o categorie în cealaltă;

k)conversia unei categorii de obligaţiuni în altă categorie sau în acţiuni;

l)emisiunea de obligaţiuni;

m)oricare altă modificare a actului constitutiv sau oricare altă hotărâre pentru care este cerută aprobarea adunării generale extraordinare.

10.A.3.2. Prin prezentul act constitutiv se deleagă Consiliului de Administraţie exerciţiul atribuţiilor Adunării Generale Extraordinare menţionate la lit.b), c), d) si f). Delegarea atribuţiilor prevăzute la lit. c) nu priveste domeniul şi activitatea principală a societăţii. Adunarea generala extraordinara poate impune prin hotarare un nivel maxim in cursul anului financiar cu care Consiliul de Administratie poate majora capitalul social in temeiul atributiei delegate prevazute la tit. f).

10.A.4.6. Situaţiile financiare anuale, raportul anual al consiliului de administraţie, precum si propunerea cu privire la distribuirea de dividende se pun la dispoziţia acţionarilor la sediul societăţii, de la data convocării adunării generale. La cerere, acţionarilor li se vor elibera copii de pe aceste documente. Sumele percepute pentru eliberarea de copii nu pot depasi costurile administrative implicate de furnizarea acestora.

10.A.4.8. Fiecare acţionar poate adresa consiliului de administraţie intrebari in scris referitoare la activitatea societăţii, înaintea datei de desfăşurare a adunării generale, urmând a i se răspunde in cadrul adunării. Răspunsul se consideră dat dacă informaţia solicitată este publicată pe pagina de internet a societăţii.

10.A.7.1.a. Acţionarii isi exercita dreptul de vot in adunarea generala personal sau prin reprezentantul lor legal, proporţional cu cota de participare la capitalul social si numărul acţiunilor pe care le deţin.
Acţionarii pot participa şi vota în adunarea generală prin reprezentare, în baza unei împuterniciri acordate pentru respectiva adunare generală.

Acţionarii care nu au capacitate de exerciţiu, precum şi persoanele juridice pot fi reprezentaţi/reprezentate prin reprezentanţii lor legali care, la rândul lor, pot da altor persoane împuternicire pentru respectiva adunare generală.

Imputernicirile emise intr-o limba străina, alta decat limba engleza, vor fi traduse in limba romana de către un traducător autorizat de Ministerul Justiţiei si legalizate de către Notarul Public.

Actionarii îşi pot exprima votul şi prin corespondenţă prin completarea formularului de vot prin corespondenta pus la dispozitie actionarilor la sediul societatii si pe pe pagina de internet a societăţii de la data convocarii.

Procurile si formularele de vot prin corespondenta vor fi depuse in original, cu cel puţin 48 de ore înainte de data respectivei adunări generale. Procurile vor fi reţinute de societate, făcându-se menţiune despre aceasta în procesul-verbal.

10.A.7.3. Hotărârile adunării generale, luate in limitele legii si ale actului constitutiv sunt obligatorii pentru toti acţionarii, inclusiv pentru cei care nu au luat parte la adunare sau au votat împotriva. Pentru a fi opozabile terţilor, hotărârile adunării generale trebuie depuse la Oficiul Registrului Comerţului spre publicare in Monitorul Oficial al României, Partea a IV-a, în termen de 15 zile.
Hotărârile adunării generale contrare legii sau actului constitutiv pot fi atacate in justiţie, in termen de 15 zile de la data publicării in Monitorul Oficial al României, de oricare dintre acţionarii care nu au luat parte la adunarea generala sau care au votat contra si au cerut sa se insereze aceasta in procesul-verbal al şedinţei.
Daca hotărârea este atacata de administratori, societatea va fi reprezentata in justiţie de persoana desemnata de preşedintele instanţei dintre acţionarii ei, care va indeplini mandatul cu care a fost insarcinata, pana ce adunarea generala, convocata in acest scop, va alege alta persoana.
Acţiunea se va introduce la tribunalul in a cărui raza teritoriala isi are sediul societatea.

10.B.2.1. Consiliul de Administraţie, ca organ colegial al societăţii are următoarele atribuţii principale, care nu pot fi delegate directorilor cu atributii delegate de conducere a societatii conform art. 143 din Legea societatilor nr. 31/1990, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare:
a) stabilirea direcţiilor principale de activitate şi de dezvoltare ale societăţii;

b) stabilirea politicilor contabile şi a sistemului de control financiar, precum şi aprobarea planificării financiare; 

c) de a delega conducerea societăţii unuia sau mai multor directori, numind pe unul dintre ei director general, conform art. 143 din Legea societatilor nr. 31/1990, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

d) numirea şi revocarea directorilor cu atributii delegate de conducere a societatii conform art. 143 din Legea societatilor nr. 31/1990, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare şi stabilirea remuneraţiei lor; 

e) reprezintă societatea în raporturile cu directorii cu atributii delegate de conducere a societatii conform art. 143 din Legea societatilor nr. 31/1990, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

f) supravegherea activităţii directorilor;

g) pregătirea raportului anual, organizarea adunării generale a acţionarilor şi implementarea hotărârilor acesteia;

h) decide cu privire la exerciţiul atribuţiilor delegate de Adunarea Generala Extraordinara:

· schimbarea sediului societăţii;

· schimbarea obiectului de activitate al societăţii;

· înfiinţarea sau desfiinţarea unor sedii secundare : sucursale, agenţii, reprezentanţe sau alte asemnea unităţi fară personalitate juridică ;

· majoarea, capitalului social prin emisiune de noi acţiuni, modificarea numărului de acţiuni sau a valorii nominale a acestora;

i) hotaraste cu privire la contractarea de împrumuturi pe termen lung, inclusiv a celor externe precum şi contractarea împrumuturilor pe termen scurt si constituirea de garanţii a caror valoare depaseste echivalentul a 2 milioane EURO;

j) introducerea cererii pentru deschiderea procedurii insolvenţei societăţii, potrivit Legii nr. 85/2014 privind procedura insolvenţei.

k) convoacă adunarea generala, ori de cate ori legea si actul constitutiv o impune ca fiind necesar.

10.B.3. Consiliul de Administraţie are obligatia de a a delega conducerea societăţii unuia sau mai multor directori, numind pe unul dintre ei director general, conform art. 143 din Legea societatilor nr. 31/1990, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare.

Directorii cu atributii delegate de conducere a societatii conform art. 143 din Legea societatilor nr. 31/1990, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare sunt responsabili cu luarea tuturor măsurilor aferente conducerii societăţii, în limitele obiectului de activitate al societăţii şi cu respectarea competenţelor exclusive rezervate de lege sau de actul constitutiv consiliului de administraţie şi adunării generale a acţionarilor.

Directorul General reprezintă Societatea în relațiile cu terții și în justiție. Consiliul de administraţie păstrează atribuţia de reprezentare a societăţii în raporturile cu directorii desemnati conform art. 143 din Legea societatilor nr. 31/1990, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare.

10.B.4.2. Convocările pentru întrunirile consiliului de administraţie vor cuprinde ziua, ora si locul unde se va tine şedinţa si ordinea de zi. Participarea la reuniunile consiliului de administraţie poate avea loc şi prin intermediul mijloacelor de comunicare la distanţă (conferinte video prin aplicatii zoom, microsoft team, altele). La şedinţele consiliului de administraţie pot fi convocaţi directorii executivi ai societăţii si auditorul financiar. 

10.C.1.2. Directori cărora li se deleagă conducerea societăţii pot fi numiţi dintre administratori sau din afara consiliului de administraţie. Presedintele Consiliului de Administratie poate fi numit si Director General. 

10.C.1.3. Directorii cărora li se deleagă conducerea societăţii sunt responsabili cu luarea tuturor măsurilor aferente conducerii societăţii, în limitele obiectului de activitate al societăţii şi cu respectarea competenţelor exclusive rezervate de lege.
Directorii numiţi de consiliul de administraţie pot împuternici separat sau împreună, fie membri ai consiliului de administraţie, alţi directori, angajaţi ai societăţii sau alte persoane, în formă scrisă, să semneze în calitate de reprezentanţi ai societăţii.
Directorul General are următoarele obligaţii si atribuţii care sunt stabilite prin prezentul act constitutiv şi pot fi completate prin decizie a consiliului de administraţie, cu respectarea limitarilor prevazute la art. 10.B.2.1. din prezentul Act constitutiv:
· să reprezinte societatea in relaţiile cu terţii si in justiţie,

· să încheie acte juridice pe seama societăţii, cu excepţia celor care potrivit legislaţiei sunt de competenţa consiliului de administraţie sau necesită să fie aprobate de către Adunarea Acţionarilor.

· să efectueze conducerea operativă a activităţii financiare şi de producţie a societatii şi să aducă la îndeplinire toate deciziile Consiliului de Administraţie;

· va coordona intreaga activitate tehnică, economică, socială, precum si alte diverse activităţi ale societatii;

· să elaboreze strategia manageriala şi obiectivele principale ale societatii, în conformitate cu cerinţele pieţii, luând în considerare resursele interne şi externe, care pot influenta favorabil rezultatele economico-financiare ale societăţii,

· să organizeze activitatea cu privire la ţinerea evidenţei registrelor necesare, în conformitate cu cerinţele legislaţiei României,

· să organizeze rentabil toată activitatea conducerii societatii, aplicând structuri flexibile, un sistem informatic orientat spre îmbunătăţirea activităţii subdiviziunilor de producţie,

· să organizeze controlul asupra asigurării conformităţii rezultatelor obţinute in urma aplicării politicii economice cu obiectivele stabilite, şi sa ia masuri pentru eliminarea neconformitatilor apărute si sa ia masuri pentru implementarea in consecinţa a unor masuri preventive,

· să organizeze elaborarea de indicatori tehnico-economici pentru activitatea de baza a societăţii, urmând a-i evalua si aproba in vederea atingerii obiectivelor principale ale societăţii, precum şi să organizeze realizarea controlului asupra modului de implementare si îndeplinire a acestora,

· să organizeze activitatea privind determinarea rentabilităţii economice a investiţiilor

· să organizeze activitatea privind respectarea de către personalul combinatului a normelor de securitate in munca, de protecţie contra incendiilor şi protecţia muncii, protecţia mediului, în conformitate cu documentele normative în vigoare,

· să aprobe structura organizatorică a departamentelor si funcţiilor în combinat şi să o prezinte Consiliului de Administraţie,

· să organizeze activitatea privind perfecţionarea structurii organizatorice a conducerii tuturor activităţilor şi introducerea de noi metode de organizare şi conducere pe toate nivelele,

· în baza structurii organizatorice şi a regulamentului intern, să stabilească colaborarea între subdiviziunile structurale, având în vedere distribuirea obligaţiilor si sarcinilor, excluzând dublarea obligaţiilor,

· să organizeze cadrul normativ intern pentru introducerea sistemului informaţional al societatii pentru o performanta evidenţa tehnico-economică şi a producţiei,

· să negocieze Contractul colectiv de munca la nivel de unitate si contractele individuale de munca ale salariaţilor societăţii, precum şi să reprezinte societatea la negocierile cu sindicatele la toate nivelele,

· să încheie si să desfacă contractele indiduale de muncă ale salariaţilor societăţii,

· să acorde premii şi să aplice sancţiuni disciplinare, după caz salariaţilor societăţii;

· să evalueze si sa aprobe metodologia evaluării muncii la locul de muncă,

· să ia toate măsurile necesare privind protecţia patrimoniului societatii şi recuperarea pierderilor create acesteia,

· să emită dispoziţii privind demararea procedurilor legale de recuperare a prejudiciului material, creat societatii,

· să participe la toate şedinţele consiliului de administraţie şi adunările acţionarilor, şi să prezinte la cerere documente, rapoarte şi analize cu privire la activitatea societăţii,

· să controleze activitatea directorilor generali adjuncţi si a directorilor executivi,

· să ia măsurile necesare privind protejarea informaţiei confidenţiale, în conformitate cu legislaţia în vigoare şi documentele normative interne.

- La ARTICOLUL 12. REGISTRELE SOCIETĂŢII se modifica art. 12.1. care va avea urmatorul continut:

12.1. Societatea trebuie sa tina, dupa caz, următoarele registre:
a) registrul acţionarilor;
b) registrul şedinţelor si deliberărilor adunărilor generale;

c) registrul şedinţelor si deliberărilor Consiliului de Administraţie;

d) registrul obligaţiunilor, care sa arate totalul obligaţiunilor emise si al celor rambursate, precum si numele si prenumele, denumirea, domiciliul sau sediul titularilor, cand ele sunt nominative;

e) registrele contabile, prevăzute de legislaţia financiar-contabila in vigoare.

- La ARTICOLUL 13. DREPTURI SI OBLIGAŢII SPECIALE ALE ACŢIONARILOR, se modifica art. 13.1., 13.2. si 13.3.,  care vor avea urmatorul continut:

13.1. Orice acţionar are dreptul să reclame auditorului faptele despre care crede că trebuie cenzurate, iar acesta le va avea în vedere la întocmirea raportului către adunarea generală.
13.2. În cazul în care reclamaţia este făcută de acţionari reprezentând, individual sau împreună, cel puţin 5% din capitalul social auditorul este obligat să o verifice. Dacă auditorul apreciaza că reclamaţia este întemeiată şi urgentă, este obligat să convoace imediat adunarea generală şi să prezinte acesteia observaţiile sale. În caz contrar, auditorul trebuie să pună în discuţie reclamaţia la prima adunare. Adunarea generală trebuie să ia o hotărâre asupra celor reclamate.
13.3. Unul sau mai mulţi acţionari reprezentând, individual sau împreună, cel puţin 10% din capitalul social vor putea cere instanţei să desemneze unul sau mai mulţi experţi, însărcinaţi să analizeze anumite operaţiuni din gestiunea societăţii şi să întocmească un raport, care să le fie înmânat şi, totodată, predat oficial consiliului de administraţie, precum şi auditorilor societăţii, spre a fi analizat şi a se propune măsuri corespunzătoare. Consiliul de administraţie va include raportul întocmit pe ordinea de zi a următoarei adunări generale a acţionarilor.

- La ARTICOLUL 14. ACTIVITATEA SOCIETĂŢII, se modifica 14.3.2 si art. 14.3.3.,  care vor avea urmatorul continut:

14.3.2. Directorul General al societăţii este desemnat de către Consiliul de Administraţie. Consiliul de Administratie poate numi si alti directori cu atributii delegate de conducere a societatii conform art. 143 din Legea societatilor nr. 31/1990, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare
14.3.3. Restul personalului este angajat de către Directorul General.

Angajarea personalului societăţii se face in baza de contracte individuale de munca încheiate in condiţiile Codului Muncii sau convenţii/contracte civile încheiate in condiţiile Codului Civil, înregistrate la Camera de Munca si Asistenta Sociala competenta pentru localitatea in care societatea isi desfăşoară activitatea comerciala, in conformitate cu reglementările in vigoare.
	PENTRU
	ABTINERE
	IMPOTRIVA

	                     
	
	


Punctul 6 de pe Ordinea de zi : Imputernicirea doamnei Damian Raluca, consilier juridic în cadrul societății, pentru a semna Actul constitutiv actualizat si pentru a efectua toate demersurile necesare în vederea înregistrării hotărârilor Adunării Generale Extraordinare a Acționarilor, semnarea, depunerea și ridicarea oricăror documente necesare îndeplinirii formalităților în faţa Oficiului Registrului Comerțului sau oricăror alte autorități competente.
	PENTRU
	ABTINERE
	IMPOTRIVA

	                     
	
	


Această procură a fost incheiată in 3 (trei) exemplare originale, din care un exemplar al procurii speciale va fi depus până la data de 17.05.2025, ora 10:00, la sediul Societatii INDUSTRIA SARMEI CAMPIA TURZII S.A. din Câmpia Turzii, strada Laminoriştilor nr.145, jud. Cluj, România, sau transmisa in acelasi termen prin e-mail la adresa raluca.damian@isct.ro cu semnătură electronică extinsă, conform prevederilor Legii nr. 455/2001 privind semnătura electronică sub sanctiunea pierderii exercitiului dreptului de vot in adunarea generală, conform prevederilor legii.

Anexez prezentei:

i) copia actelor de identitate valabile (BI/CI/Pasaport/Legitimatie de sedere);

ii) Număr de telefon pentru contact _________________
Semnatura acţionarului persoană fizică sau a reprezentantului legal al acţionarului persoană juridică:

 ______________________________________________________________ 


(Se trece numele actionarului persoana fizica sau denumirea actionarului persoana juridica si numele reprezentantului legal clar si complet)


______________________________

(Semnatura)

______________________________

(Stampila - pentru persoana juridică)
Data : __________________
2

